
1/11/2021-पी&पी डÞãय ू(ई) 

भारत सरकार 

कािम[क, लोक िशकायत तथा पɅशन मğंालय 

पɅशन और पɅशनभोगी कãयाण ǒवभाग 

(डेèक-ई) 

तीसरा तल, लोक नायक भवन 

खान माकȶ ट, नई Ǒदल ् ली-110003 

Ǒदनांक: 03 जून, 2021 

काया[लय £ापन 
 

ǒवषय:- सरकारȣ कम[चारȣ कȧ सेवा के दौरान म×ृयु होने पर उसके कुटंुब को कुटंुब पɅशन, म×ृय ुउपदान और अÛय बकायɉ का 
संदाय- संबंिधत 

 

 अधोहèता¢रȣ को यह सूिचत करने का िनदेश हुआ है Ǒक कोǒवड-19 महामारȣ कȧ नई लहर के कारण बड़ȣ सÉंया मɅ 
सरकारȣ कम[चाǐरयɉ कȧ म×ृय ुहो गई है। कई मामलɉ मɅ, मतृक कम[चारȣ अपने पǐरवारके एकमाğ आजीǒवका अज[कथे और इस 

जनहािन न ेपǐरवारɉ को उजाड़ Ǒदया है तथा आजीǒवका के िलए धन कȧ त×काल आवæयकता है। इसिलए, यह सुिनǔƱत करना 
सरकार का दािय×व है Ǒक मतृक कम[चाǐरयɉ कȧ बाबत कुटंुब पɅशन और अÛय हकदाǐरयां उनके पǐरवारɉ को यथाशीē जारȣ कȧ 
जाएं। 
 

2.  कुटंुब पɅशन कȧ सèंवीकृित और बɇक के माÚयम स ेइसके सǒंवतरण कȧ ĤǑĐया को पूरा करने मɅ कुछ समय लग 

सकता है, ÈयɉǑक इसमɅ वेतन और लेखा अिधकारȣ (पीएओ) तथा कɅ ġȣय वेतन और लेखा अिधकारȣ (सीपीएओ) का संदभ[ 
शािमल होता है। ऐसी ǔèथितयɉ स े िनपटने के िलए, कɅ ġȣय िसǒवल सेवा (पɅशन) िनयमावली, 1972 के िनयम 80-क मɅ यह 

Ĥावधान है Ǒक पɅशन संदाय आदेश(पीपीओ) जारȣ करने मɅ देरȣ होने के मामले मɅ, अनंितम कुटंुब पɅशन और अनंितम म×ृयु 
उपदान का संदाय Ǒकया जा सकता है। 
 

3. पɅशन एव ं पɅशनभोगी कãयाण ǒवभाग न े Ǒदनांक 29 जुलाई, 2020 के काया[लय £ापन  

स.ं1/11/2020-पी&पीडÞãय(ूई) Ʈाराये िनदȶश जारȣ Ǒकए हɇ Ǒक पǐरवार के पाğ सदèय स ेकुटंुब पɅशन के िलए दावा और म×ृयु 
Ĥमाणपğ ĤाƯ होने पर, कुटंुब पɅशन मामले को वेतन और लेखा काया[लय(पीएओ) को अĒेǒषत करने कȧ Ĥती¢ा Ǒकए ǒबना, 
काया[लयाÚय¢ त×काल हȣ अनंितम कुटंुब पɅशन कȧ सèंवीकृित जारȣ करेगा। िनयम 80-क मɅ Ĥावधान है Ǒक कुटंुब पɅशन/म×ृय ु

उपदान मामले को पीएओ को अĒेǒषतǑकए जाने के पƱात, काया[लयाÚय¢ Ʈारा अनंितम म×ृय ुउपदान का संदाय Ǒकया जा 
सकेगा। 
 

4.  उपरोƠ को Úयान मɅ रखते हुए, सभी मğंालयɉ/ǒवभागɉ और उनके संबƨ तथा अधीनèथ काया[लयɉ स ेअनुरोध है Ǒक वे 
उपयु[Ơ िनयमɉ/िनदȶशɉ का कड़ाई स ेअनुपालन करɅ और यह सुिनǔƱत करɅ Ǒक पǐरवार के पाğसदèय स ेदावा (म×ृय ुĤमाणपğ 

के साथ) ĤाƯ होने पर,काया[लयाÚय¢ Ʈारा त×काल हȣ अनंितम कुटंुब पɅशन का संदाय शुǾ Ǒकया जाए और पीएओ को मामला 
अĒेǒषत करने के पƱात त×काल हȣ नािमतɉ/पǐरवार के सदèयɉ को अनंितम म×ृय ुउपदान का संदाय Ǒकया जाए।  
 

5. साथ हȣ, बɇक के माÚयम स े िनयिमत कुटंुब पɅशन के सǒंवतरण तथा सरकारȣ कम[चारȣ कȧ म×ृय ुपर पǐरवार कȧ 
अÛय हकदाǐरयɉ के संदाय हेतु Ĥाथिमकता के आधार पर कार[वाई कȧ जाए। यह सुिनǔƱत Ǒकया जाए Ǒक कुटंुब पɅशन के िलए 

दावा ĤाƯ होने के एक माह के भीतर कुटंुब पɅशन के िलए पɅशन संदाय आदेश(पीपीओ) जारȣ Ǒकया गया है और बɇक Ʈारा 
िनयिमत कुटंुब पɅशन का सǒंवतरण शुǾ कर Ǒदया गया है। 
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6.  सरकारȣ कम[चारȣ कȧ म×ृय ु होने पर पǐरवार कȧ सभी हकदाǐरयɉ कात×काल सǒंवतरण करने कȧ ĤǑĐया को 
सǒुवधाजनक बनाने के िलए, दो अलग-अलग ǑटÜपण- पहला पुरानी पɅशन योजना के अंतग[त आने वाले कम[चाǐरयɉ कȧ बाबत 

और दसूरा राƶीय पɅशन Ĥणाली के अंतग[त कवर Ǒकए गए कम[चाǐरयɉ कȧ बाबत-Đमशः अनुलÊनक-I और अनुलÊनक-II पर 

संलÊन Ǒकए गए हɇ।  
 

7.  सभी मğंालयɉ/ǒवभागɉ तथा उनके संबƨ एव ंअधीनèथ काया[लय Ʈारा Ĥ×येक माह कȧ 5 तारȣख को िनàनिलǔखत 

ĤाǾप मɅ Ĥशासिनक ǒवभाग के सिचव को एक मािसक ǒववरण Ĥèतुत Ǒकया जाएगा: 
 

सरकारȣ कम[चारȣ  
ǔजनकȧ म×ृयु 
1.1.2020 के बाद 

हुई, का नाम और पद 

अनंितम कुटंुब पɅशन 

और अनंितम उपदान 

सèंवीकृत करने कȧ 
तारȣख 

 

पीपीओ जारȣ करने 
कȧ तारȣख 

अÛय हकदाǐरयां 
संदाय करने कȧ 
तारȣख 

ǒवलंब, यǑद कोई हो, तो 
उसके कारण,और भǒवçय 

मɅ ǒवलंब स ेबचने के िलए 

कȧ गई उपचारा×मक 

कार[वाई  

 
     

 

8. Ĥ×येक मğंालय/ǒवभाग Ʈारा Ĥ×येक माह कȧ 10 तारȣख तक मğंालय/ǒवभाग और उसके संबƨ तथा अधीनèथ काया[लयɉ कȧ 
बाबत एक समेǑकत ǒववरणी इस ǒवभाग को भेजी जाए। 
 
 

           
(संजय शंकर) 

     भारत सरकार के उप सिचव  

टेलीफोन-24644632 

 

सेवा मɅ, 
1. सभी मंğालयɉ/ǒवभागɉ के सिचव, 

2. अÚय¢, रेलवे बोड[, 
3. सिचव, डाक ǒवभाग, सिचव दरूसंचार, 

4. सिचव, र¢ा मंğालय 

5. सिचव, ǒवƣीय सेवाएं ǒवभाग 

6. लेखा महािनयğंक का काया[लय 

7. भारत के िनयंğक एवं महालेखापरȣ¢क का काया[लय 

8. सभी साव[जिनक ¢ेğ/पɅशन संǒवतरण बɇकɉ के अÚय¢ एवं Ĥबधं िनदेशक 

 
  



अनुबंध-I 

सरकारȣ कम[चारȣ कȧ सेवा मɅ रहते हुए म×ृय ुहोने पर कुटंुब कȧ हकदारȣ 

(1) पुरानी पɅशन योजना के अंतग[त Ǒकसी सरकारȣ कम[चारȣ कȧ म×ृयु पर कुटंुब कȧ हकदारȣ 

क. कुटंुब पɅशन :  

रकम : म×ृय ुकȧ तारȣख के ठȤक बाद कȧ तारȣख स े10 वष[ कȧ अविध के िलए अंितम वेतन का 50%। त×पƱात अंितम वेतन के 

30% कȧ दर से। 

(संशोिधत िनयम 54(3) के अनुसार, मतृ कम[चारȣ कȧ सेवा कȧ अविध के संदभ[ के ǒबना वेतन के 50% कȧ दर स ेबढ़ȣ हुई कुटंुब 

पɅशन, 10 वष[ तक कȧ अविध तक सभी मामलɉ मɅ देय है) 

कुटंुब के सदèयɉ कȧ पाğता : कुटंुब पɅशन िनàनिलǔखत Đम मɅ कुटंुब के सदèयɉ को संदƣ कȧ जाएगी :- 

Đम 

स.ं 

 कुटंुब का पाğ सदèय  पाğता कȧ शतɏ  

1. मतृ सरकारȣ कम[चारȣ कȧ पƤी/पित  आजीवन या पुनǒव[वाह होने तक 

2. पित/पƤी कȧ अनुपǔèथित मɅ, 25 वष[ स े कम आय ु के अǒववाǑहत 

आिĮत* पुğया अǒववाǑहत आिĮत* पुğी 
(Ĥथमत: ÏयƵे बÍचा पाğ होगा। अÛय केवल ÏयƵे बÍचे के अपाğ होने 

के पƱात हȣ पाğ होगा(हɉगे) 

(i) 25 वष[ कȧ आय ुहोने तक या (ii) 
ǒववाह होने तक या (iii) आजीǒवका 
अǔज[त करना शुǾ करने तक, जो भी 
पहले हो   

3. उपयु[Ơ (1) और (2) न होने पर, मानिसक या शारȣǐरक िन:शƠता स े

Ēèत आिĮत** बÍचा  
आजीवन या आजीǒवका अǔज[त 

करना शुǾ करने तक 

4. उपयु[Ơ (1), (2) और (3) न होने पर, आिĮत* 

अǒववाǑहत/ǒवधवा/तलाक़शुदा पुğी(ǒबना आयुसीमा के) (Ĥथमत: ÏयƵे 

पुğी पाğ होगी) 

(i) ǒववाह/पुनǒव[वाह होने तक या (ii) 
आजीǒवका अǔज[त करना शुǾ करने 
तक, जो भी पहले हो   

5. उपयु[Ơ (1), (2), (3) और (4) न होने पर, आिĮत* माता-ǒपता(Ĥथमत: 

माता) 
आजीवन या आजीǒवका अǔज[त 

करना शुǾ करने तक 

6. उपयु[Ơ (1), (2), (3), (4) और (5) न होने पर, 

मानिसक या शारȣǐरक िन:शƠता स ेĒèत आिĮत** सहोदर  

आजीवन या आजीǒवका अǔज[त 

करना शुǾ करने तक 

* कोई बÍचा(मानिसक या शारȣǐरक िन:शƠता स ेĒèत बÍचे के अलावा) और माता-ǒपता तब हȣ पाğ हɉगे यǑद अÛय Ƹोतɉ से 
उनकȧ आय Ûयूनतम कुटंुब पɅशन(अथा[त 9000/- Ǿपए Ĥितमास) और उस पर देय महंगाई राहत स ेकम है।   

** मानिसक या शारȣǐरक िन:शƠता स ेĒèत कोई बÍचा या सहोदर पाğ होगा यǑद अÛय Ƹोतɉ स ेउसकȧ कुल आय सरकारȣ 
कम[चारȣ कȧ म×ृय ुपर èवीकाय[ कुटंुब पɅशन और उस पर देय महंगाई राहत स ेकम है।   

कुटंुब पɅशन के िलए दावेदार Ʈारा Ĥèतुत Ǒकए जाने वाले अपǔे¢त दèतावेज़ : (i) ĤǾप 14 मɅ आवेदन (ii) म×ृय ुĤमाणपğ कȧ 
Ĥित (iii) नातेदारȣ का Ĥमाण (iv) जÛमितिथ का Ĥमाण (v) पासबुक के पहले पƵृ कȧ Ĥित (vi) पैन काड[ कȧ Ĥित (vii) नमूना 
हèता¢र और (viii) पासपोट[ आकार कȧ फोटो  

 

काया[लय अÚय¢ Ʈारा कȧ जाने वाली काय[वाहȣ :  



 दावा ĤाƯ होने पर, मामले को वतेन एव ंलेखा अिधकारȣ को अĒǒेषत करने या वेतन एव ंलेखा अिधकारȣ Ʈारा Ĥािधकार 

देन ेकȧ Ĥती¢ा Ǒकए ǒबना, कुटंुब के पाğ सदèय को अनंितम कुटंुब पɅशन कȧ त×काल मंजूरȣ।(पɅशन और पɅशनभोगी 
कãयाण ǒवभाग का Ǒदनांक 29 जुलाई, 2020 का का.£ा.स.ं 1/11/2020-पी&पीडबãय(ूई)) 

 कुटंुब पɅशन और म×ृय ु उपदान के िलए भǒवçय पर, अलग स े मामल े पर काय[वाहȣ कȧ जाए और आगे के 

ĤĐमण/Ĥािधकरण के िलए वेतन एव ं लेखा अिधकारȣ को अÛय दèतावेजɉ के साथ ĤǾप 18 मɅ मामले का 
अĒेषण।(िनयम 80)   

 एचबीए, अनु£िƯ फȧस इ×याǑद जैस ेसरकारȣ शोÚयɉ को म×ृय ुउपदान स ेवसूल Ǒकया जाए।  
ख. म×ृयु उपदान:  

अह[क सेवा कȧ अविध म×ृयु उपदान कȧ दर  

(i) एक वष[ से Ûयून पǐरलǔÞधयɉ का दोगुना 

(ii) एक वष[ या अिधक ǑकÛतु पाँच वष[ से Ûयून पǐरलǔÞधयɉ का छह गुना 
(iii) पाँच वष[ या अिधक ǑकÛत ुÊयारह वष[ से Ûयून पǐरलǔÞधयɉ का बारह गुना 
(iv) Êयारह वष[ या अिधक ǑकÛतु बीस वष[ से Ûयून पǐरलǔÞधयɉ का बीस गुना 
(v) बीस वष[ या अिधक अह[क सेवा कȧ पूरȣ कȧ गई Ĥ×येक छमाहȣ अविध के 

िलए पǐरलǔÞधयɉ का आधा, ǑकÛतु पǐरलǔÞधयɉ के 

अिधकतम तɇतीस गुने के अधीन रहते हुए: 

 

म×ृयु उपदान कȧ अिधकतम रकम : 20 लाख Ǿपए  

पाğता:  
 उपदान, कुटंुब के उस सदèय या उन सदèयɉ अथवा उस åयǒƠ या उन åयǒƠयɉ को सदंƣ Ǒकया जाना है ǔजसके प¢ 

मɅ वैध नामिनदȶशन अǔèत×व मɅ है। यǑद एक स े अिधक नािमित हɇ, तो उपदान कȧ रकम नामिनदȶशन मɅ 
यथाǒविनǑद[ƴ Ǿप स ेसभी नािमितयɉ मɅ बांटȣ जाएगी।  

 यǑद सरकारȣ कम[चारȣ कȧ म×ृय ुस े पहले हȣ नािमती कȧ म×ृय ु हो गई हो तो उपदान उसके बाद के नािमित या 
नािमितयɉ को संदƣ Ǒकया जाएगा, यǑद नामिनदȶशन ĤǾप मɅ उãलǔेखत हो।  

 यǑद कोई नामिनदȶशन नहȣं Ǒकया गया या नामिनदȶशन अǔèत×व मɅ नहȣं है तो उपदान कȧ रकम पित/पƤी, पुğ/पुğɉ, 
अǒववाǑहत पुğी/पुǒğयɉ और ǒवधवा पुğी/पुǒğयɉ मɅ बराबर अंशɉ मɅ बांटȣ जाएगी।  

 यǑद कुटंुब मɅ उपयु[Ơ कोई सदèय नहȣं है तो उपदान कȧ रकम कुटंुब के अÛय सदèयɉ अथा[त ǒपता, माता, ǒववाǑहत 

पुǒğयɉ, 18 वष[ सेकम आय ुके भाइयɉ, अǒववाǑहत/ǒवधवा बहनɉ और पूव[-मतृ पुğ के बÍचɉ मɅ बराबर अंशɉ मɅ बांटȣ 
जाएगी। 

 उƣरािधकार Ĥमाण पğ कȧतब हȣ मांग कȧ जाएगी जब कोई वैध नामिनदȶशन नहो और उपयु[Ơ उǔãलǔखत कुटंुब का 
कोई सदèय भी न हो।  

उपदान के िलए दावेदार Ʈारा Ĥèतुत Ǒकए जाने वाल ेअपǔे¢त दèतावेज़: (i) ĤǾप 12 मɅ आवेदन (ii) म×ृय ुĤमाणपğ (iii) पैन 

काड[ कȧ Ĥित (iv) बɇक पासबकु का पहला पƵृ (v) नातेदारȣ का Ĥमाण  

काया[लय अÚय¢ Ʈारा कȧ जाने वाली काय[वाहȣ :  
 म×ृय ुउपदान(कुटंुब पɅशन सǑहत) के िलए मामले का भǒवçय पर ĤĐमण और आगे के ĤĐमण/Ĥािधकरण के िलए 

अÛय दèतावेजɉ के साथ वेतन एव ंलेखा अिधकारȣ को ĤǾप 18 मɅ मामले का अĒेषण। 
 वेतन एव ंलेखा अिधकारȣ को मामला अĒेǒषत करने के पƱात, िनयम 80-क के अनुसार अनंितम म×ृय ुउपदान कȧ 

मंजूरȣ    
(ग) छुÒटȣ वेतन के समतãुय नकद(छुÒटȣ नकदȣकरण) 



केÛġȣय िसǒवल सेवा(छुÒटȣ), िनयमावली, 1972 के िनयम 39-क के अनुसार, 300 Ǒदन स ेअनिधक अǔज[त अवकाश के िलए 

छुÒटȣ के वेतन के समतुãय नकद कुटंुब को संदेय है। यǑद मतृ सरकारȣ कम[चारȣ के खाते मɅ 300 Ǒदन स ेकम अǔज[त अवकाश 

है, 300 Ǒदन के अǔज[त अवकाश को पूरा करने िलए, अध[-वेतन छुÒटȣ का नकदȣकरण Ǒकया जाता है।  
 

पाğता : इस Đम मɅ उपलÞध कोई एक कुटंुब का सदèय -> पित/पƤी, ÏयƵे उƣरजीवी पğु, ÏयƵे उƣरजीवी अǒववाǑहत पुğी, 
ÏयƵे उƣरजीवी ǒवधवा पुğी, माता/ǒपता, ÏयƵे उƣरजीवी ǒववाǑहत पुğी, 18 वष[ स ेकम आय ुका ÏयƵे उƣरजीवी भाई, ÏयƵे 

उƣरजीवी अǒववाǑहत बहन, ÏयेƵ उƣरजीवी ǒवधवा बहन, ÏयƵे पूव[-मतृ पुğ का ÏयƵे बÍचा।  
काया[लय अÚय¢ Ʈारा छुÒटȣ नकदȣकरण, इस Ĥयोजन के िलए Ǒकसी आवेदन कȧ मांग Ǒकए ǒबना म×ृय ुĤमाण पğ ĤाƯ होने 

पर ĤĐिमत/मंजूर Ǒकया जाता है।  
 

घ. कɅ ġȣय सरकार कम[चारȣ समूह बीमा योजना(सीजीईजीआईएस) 

 

रकम : सीजीईजीआईएस कȧ बचत िनिध मɅ जमा रकम के अितǐरƠ, समूह क, समूह ख और समूह ग केअंतग[त आने वाले मतृ 

कम[चारȣ के कुटंुब को Đमशः ǽ. 1,20,000/-, ǽ. 60,000/- और ǽ. 30000/- कȧ रकम संदƣ कȧ जाती है।  
 

कुटंुब सदèयɉ कȧ पाğता:  
 सीजीईजीआईएस रकम कुटंुब के उस सदèय या उन सदèयɉ अथवा उस åयǒƠ या उन åयǒƠयɉ को संदƣ कȧ जाती है 

ǔजनके प¢ मɅ कोई वैध नामिनदȶशन अǔèत×व मɅ है।  
 नामिनदȶशन नहȣं Ǒकए जाने पर, म×ृय ुउपदान के संदाय के िलए Ĥवƣृ िनयमɉ के अनुसार कुटंुब के पाğ सदèयɉ को 

रकम संदƣ कȧ जाती है।  
 सीजीईजीआईएस के िलए दावा, इस Ĥयोजन के िलए Ǒकसी आवेदन कȧ मांग Ǒकए ǒबना म×ृय ुĤमाण पğ ĤाƯ होने 

पर ĤĐिमत/मंजूर Ǒकया जाता है। 
 
ड़ . सामाÛय भǒवçय िनिध(जीपीएफ़) 

 म×ृय ुĤमाणपğ ĤाƯ होने पर, मतृ सरकारȣ कम[चारȣ के जीपीएफ़ खाते मɅ अिधशेष रकम कुटंुब के उस सदèय या उन 

सदèयɉ को मंजूर कȧ जाती है ǔजनके प¢ मɅ वैध नामिनदȶशन आǔèत×व मɅ है। नामिनदȶशन नहȣं Ǒकए जाने पर, 

जीपीएफ़ िनयमɉ के अनुसार कुटंुब के पाğ सदèयɉ को जीपीएफ़ कȧ अिधशेष रकम संदƣ कȧ जाती है।  
 सामाÛय भǒवçय िनिध िनयमावली के िनयम 33-ख के अधीन िन¢ेप सहबƨ बीमा योजना के अनुसार, जीपीएफ़ 

अिधशेष के अितǐरƠ, सरकारȣ कम[चारȣ कȧ म×ृय ुस ेठȤक पहले के 3 वष[ के दौरान जीपीएफ खाते मɅ औसत अिधशेष 

रकम के बराबर एक अितǐरƠ रकम भी संदƣ कȧ जाती है, इस शत[ के साथ Ǒक म×ृय ुस ेठȤक पहल ेके 3 वषɟ के दौरान 

Ǒकसी भी समय जमा रकम का अिधशेष िनयम 33-ख मɅ उǔãलǔखत सीमा स ेकमनहȣं हुआ।  
 संदƣ कȧ जाने वाली अितǐरƠ रकम 60,000/- ǽपये स ेअिधक नहȣं होगी। 
 म×ृय ुĤमाणपğ ĤाƯ होने पर काया[लय Ʈारा जीपीएफ/डȣएलआईएस के दावɉ को ĤĐिमत/मंजूर Ǒकया जाना होता है। 

  



अनुबंध- 2 

 

(1)राƶीय पɅशन Ĥणाली के अंतग[त ऐसा सरकारȣ कम[चारȣ, ǔजसने पुरानी पɅशन योजना के अंतग[त Ǒहतलाभ का ǒवकãप चुना था 
या ǔजसके मामले मɅकोई ǒवकãप नहȣं Ǒदया गया था और Ǒडफ़ॉãट ǒवकãप पुरानी पɅशन योजना है, कȧ म×ृयु पर पǐरवार कȧ 
हकदारȣ 

 

 कुटंुब पɅशन: पुरानी पɅशन योजना के समान 

 इसके अितǐरƠ, एनपीएस पɅशन कॉप[स मɅ कम[चारȣ का अंशदान और उसपर Ĥितलाभ का संदाय भी पǐरवार के सदèय को 
Ǒकया जाएगा। काया[लयाÚय¢ कुटंुब पɅशन सèंवीकृत करने कȧ ĤǑĐया शुǾ करेगा और साथ हȣ एनपीएस के अंतग[त èथायी 
सेवािनवǒृƣ खाता सÉंया (Ĥान) को बंद करेगा तथा सरकारȣ अंशदान (और उसपर Ĥितलाभ) को सरकारȣ खाते मɅ अंतǐरत Ǒकया 
जाएगा। शेषरािश का सदंाय पɅशन िनिध ǒविनयामक और ǒवकास Ĥािधकरण (पीएफआरडȣए) ǒविनयमɉ के अनुसार नािमत 

åयǒƠ या ǒविधक उƣरािधकारȣ को एकमुæत Ǒकया जाएगा। 
 

 म×ृयु उपदान: पुरानी पɅशन योजना के समान 

 

 छुÒटȣ वेतन के समतुãय नकद (छुÒटȣ नकदȣकरण): पुरानी पɅशन योजना के समान 

 

 कɅ ġȣय सरकार कम[चारȣ समूह बीमा योजना (सीजीईजीआईएस): पुरानी पɅशन योजना के समान 

 

(2) राƶीय पɅशन Ĥणाली के अंतग[त कवर Ǒकए गए सरकारȣ कम[चारȣ कȧ म×ृयु पर पǐरवार कȧ हकदारȣ: 
 

 (i)ǔजसनेǒवशेष Ǿप स ेएनपीएस के अंतग[तसंिचत पɅशन कॉप[स पर आधाǐरत Ǒहतलाभ का ǒवकãप Ǒकया था या 
 

(ii) ǔजसने पुरानी पɅशन योजना के िलए ǒवकãप Ǒकया था या ǔजसके मामले मɅ Ǒडफ़ाãट ǒवकãप पुरानी पɅशन योजना है, ǑकÛतु 

पǐरवार का कोई सदèय पुरानी पɅशन योजना के अंतग[त कुटंुब पɅशन के िलए पाğ नहȣं है। 
 

• एनपीएस कॉप[स के आधार पर Ǒहतलाभ: संबंिधत काया[लय मतृक सरकारȣ कम[चारȣ के एनपीएस के अंतग[त èथायी सेवािनवǒृƣ 

खाता सÉंया(Ĥान) को बंद करने कȧ कार[वाई करेगा और पाğ सदèय को एकमुæत (संिचत पɅशन धनरािश का अिधकतम 20%) 

रकम और पीएफआरडȣए (राƶीय पɅशन Ĥणाली के अंतग[त िनकास और Ĥ×याहरण) ǒविनयम, 2015 के अनुसार पीएफआरडȣए 

के साथ पंजीकृत वाǒष[कȧ सेवा Ĥदाता स,े शेष पɅशन धनरािश स ेवाǒष[कȧ का Ǒहतलाभ Ĥदान करेगा।  
 

• म×ृयु उपदान : पुरानी पɅशन योजना के समान 

 

• छुÒटȣ वेतन के समतुãय नकद (छुÒटȣ नकदȣकरण) : पुरानी पɅशन योजना के समान 

 

• कɅ ġȣय सरकार कम[चारȣ समूह बीमा योजना (सीजीईजीआईएस): पुरानी पɅशन योजना के समान। 


